EGY CSALADOKAT SEGITO :
SIKERES UZLETI VALLALKOZAS

KIRALY ANIKO anyaként szembesiilt azzal, hogy a gyer-
mekvallalds és nevelés szamtalan kihivas elé allitja az
édesanyékat és a csaladokat. Olyan Uzleti vallalkozast in-
ditott, amely ezeket a kihivasokat segit megoldani, s mi-
kdzben felkésziti az aprdsagokat a kozosségi egyittlétre,
programokat nydjt a kisgyermekes csaladoknak, és gye-
reknevelési tanacsokat is igyekszik adni a sziléknek.

Aniké eredetileg angol-finn szakos tanar és marketing
szakkozgazdasz, 2007-ig alkalmazottként, marketingve-
zet6ként dolgozott multinaciondlis vallalatoknal. Ekkor
jelentds valtozas allt be az életében: megszilettek iker-
gyermekei, Zséfi és Gergd. Ugy dontétt, olyan munkat ke-
res, amely mellett tobb figyelmet szentelhet gyerekeinek
és csaladjanak. Arugalmas idé- és munkabeosztas remé-
nyében lett vallalkozdoné.

Anyaként szembesilt a sziléi léttel jard terhekkel és azok-
kal a kérdésekkel, amelyekre kdrnyezetében csak kevesen
tudtak valaszolni. Ugy tapasztalta, hogy mindez a hasonlé
helyzetben lévd anydk tobbsége szamara is napi probléma.
Ezért Ugy dontott, megprobal segitséget nyujtani nekik egy
olyan kézosség létrehozasaval, ahol ezekrél a kérdésekrél

lehet beszélgetni, megosztani az 6romaoket, banatokat, ne-
hézségeket. Olyan vallalkozast akart inditani, amely a kis-
gyermekes anyakat tdmogatja életik megszervezésében:
ebbél sziletett meg a Ficserke Csaladi Kézpont.

Aniké két irdnyba indult: a gyermekeknek napkdzbeni
feligyeletet, olyan teret szant, ahol mar az 6vodakezdést
megelézéen taladlkozhatnak mas aprésagokkal. Kozosen,
megértd és szakértdi felligyelet mellett jatszva tanulhat-
nak, amivel felkészllnek a kozdsségben vald létezésre
- ez most a Ficserke csaladi bélcséde. Mindekozben az
édesanyak és édesapak képzéseken vehettek részt, hogy
a szlléségiiket 0ssze tudjak egyeztetni az életiik mas sze-
repeivel és megelégedjenek azzal, ha sok esetben az ..elég
j0" sziiléségig sikeril eljutniuk. .Sok csaldd azért hozza
hozzank a gyerekeket, hogy megtapasztaljak az évodakez-
dés el6tt, milyen az, amikor egy csoportban alkalmazkodni
kell, meg kell tanulni egylttélni és egyittmikodnia tobbi-
ekkel” - emeli ki Aniko.

A kdzpont alapelvei a Montessori Méaria nevével fémjelzett
pedagoégiai elvekhez vannak igazitva. A Montessori-mad-
szer alapelvei kozé tartozik az onallésagra, dnellen6rzés-
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re nevelés, a gyermek megfigyelése és a pedagdgus segité
jelenléte, valamint a jol kialakitott, bardtsdgos kdrnyezet.
Ez utébbi mar a Ficserkébe vald elsé belépéskor szem-
bet(ing. A 2011-es nyitasa 6ta a Ficserke mar tobb mint
haromszaz csalddnak nyujtott segitséget a gyermekek
napkozbeni ellatdsaban. . A régi Ficserkés csaladok kozil
sokan a mai napig tartjak a kapcsolatot velink” - meséli
Aniké meghatddva.

A kozpont programjai két részre oszthaték. A csaladi
bolcsédében a gyerekek szabadon jatszhatnak, megismer-
kedhetnek a kdzosségi élettel - mikozben az édesanyadk
néhany orara a gyermeknevelés mellett massal is foglal-
kozhatnak: dolgoznak, tanulnak, a kisebb testvérrel van-
nak otthon, vagy egyszer(en van egy kis idejik magukra.

A kdzpont masik tevékenységét a délutani és hétvégi fog-
lalkozadsok jelentik, ahol szilék és gyerekek kiilonbozd
programokon vehetnek részt. Ilyen példaul az iskola-el6-
készité foglalkozds, mozgasfejleszté torndk, szilinapi
zsUrok, a Szombati Szobaszinhaz vagy a szUldi képzések.
Az utdbbi képzési programok célja, hogy a sziilék jobban
megértsék onmagukat, gyermekeiket, és tapasztalatokat
cserélhessenek nem csak a szakemberekkel, de egymas-
salis.

A Ficserke mint vallalkozas kezdetben nem igazolta Anikd
elképzeléseit az anyagi megtériiléssel kapcsolatban. Val-
lalkozasvezetési Utmutatast keresve talalt ra a Budapest
Bank Dobbanté programjara, amely messzemendéen meg-
felelt elvarasainak. A képzésnek kdszénhetben bovitette a
vallalkozas portféliojat, a vallalkozés kozelében miikodd
nagyvallalatokkal keresett kapcsolatot, és tobb éve nekik
is szolgaltatnak. Céges csalddi napokon, nyari taborok-
ban, Mikulas és karacsonyi innepségeken szérakoztatjak
a Ficserkések a céges dolgozok gyermekeit. Ez lett a val-
lalkozas harmadik laba.

A Dobbanté tréningen 2014-ben hasonld helyzetben Lévé,
kezd6 és mar gyakorld vallalkozonékkel kdzésen tanulha-
tott kiemelkedd trénerektol, kozilik sokkal ma is tartja
a kapcsolatot. Bévitette ismereteit a vallalkozasok jogi és
Uzleti hatterével kapcsolatban, elsajatitotta a vallalkozas
vezetéséhez sziikséges specialis ismereteket. ,Sok man-
kot, segitséget kaptam abban, hogy az Uzleti tervezés és az
idémenedzsment teriiletén sokkal elérébb jarjak, mint a
program el6tt” - mondja a tréninggel kapcsolatban Aniké.
A tanultaknak kdszonhetéen sikerdlt Uzleti értelemben is
megerdsitenie a Ficserkét, amely egyre szélesebb szol-
galtatasi palettaval és kivald szakemberekkel varja a csa-
ladokat és a gyerekeket, immar 10. éve.



